UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - ETAPA EXCEPCIONAL
D.S. N° 001-2017-MINEDU

—[ . Formacién Profesional b C itaci lizaci . E ia Laboral

Yy
a1 Titulo | 2.2 Grado [2.3 Estudios [a.4 Estudios |a.5 Grado |a6 .7Estudios |a80tro  |a9 a10Titulo  |a.11 [a12Grado |a13Titalo  |b1 Capacitacion (b2 |b3Becas  |c.1 Experiendia Laboral
Profesional | de Doctor |concluidos | de Estudios |no Titulo Estudios  [Profesional |Diplomado |de bachiller, |Profesional |y actualizacidn Capacitacion y |Integrales  |docente, afin a la modalidad
Pedagdgico de c i Maestria luidos | concluid d ui Universitari do por |Egresado o | Técnico docente, afin a la | actualizacion |autorizadas |9U€ Postula (*+*] Solo se
*) !Jucl‘nrado de de deMaestria |oTitulode |de segunda |no universidades | Estudios modalidad que  |en un por considera | experiencia
con a.2}) Doctorado Maestria | (excluy Segunda i Pedagé (hés!a un concluidos postula (**) -| Programa de |DIGESUTP Ezfnrzl::i::)u(lg:;:ﬁl:s
(excl {Excluy con a5y a6} idad | d en |méximode | en Educacidn Realizado enlos | formacién (extranjero) durante los meses de marza a
conaly econa.5) Profesional |Educacion dos (02) {excluyente ultimos cinco Docente en diciembre, tenfendo en
a3) de Inicial y/o diplomados) | cona.lya.g) 805) afios Servicio cuenta: - Corresponde 0.40
N° | APELLIDO PATERNQ | APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Educacion | en Duracion Minima | financiado por puntos por cada mes TOTAL
Didéctica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Méximo a
- Dos {02} puntos | un minimo de considerar 50 meses - Un mes
por cada uno de | 100 horas par equivale a 30 dias
ellos certificado, (acumulable) -No

carresponde puntaje por

Dos puntos " )
periodos menores a 30 dias,
por cada uno N o
deell ni es acumulable los dias para
e ellos completar un mes (30 dias)
] | _ — | | |
15 15 10 | 5 10 8 5 8 5 10 05 ¢/U s | 4 10 10 10 | 20 |
__ 1 - 4 10

I R I R T
g—

CON TiTULO PkOFESIONAl DE EDU(‘A-CION P_RIMARIA CON TITULO DE SEGUI;IDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION INICIAL

_ILHUANCAHUARI [LUZA ]BERTHA 709183/568086 | 15 | | | I ] J | 8 ‘ J’_ [ I

CON TITUYLO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA EGRESADOO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION INICIAL

2 |ANDIA APCHO ELEONORA INES |698512/559462 15 10 14 [ 44.00
A— — ) i .
3 IANCHAYHUA QUIQUE |NORA |708294/567355 | 15 || 6 31.00

BACHILLER EN EDUCACION INICIAL

— r —=—=
AROTOMA _|PALOMINO TEODORA 708187/867271 4 2 | 4 15.00
1ASTO FERNANDEZ CARLOS 708192/567276 4 2 | | 00 |
- s e a4 — -
6 [(CONDE MENDEZ NEYSHA YESENIA |707372/565594

|

e S T e

EGRESADO EN EDUCACION INICIAL

: =—. e e —

7 |TINEQ ‘!OROSCO ISABEL 708200/567282 | 2 | 7.00

8 |[IPURRE APARI ELIZABETH 709152/568064 [ 2 | 7.00
—_—

TITULADO PRIMARIA CON DIPLOMADO EN INICIAL
9 IMENDOZA [HUAMANI IlPERCILA ]708311/567211 15 | [
TITULADO PRIMARIA

J_ 10 J_ _,_ J; _4— J_Ad.OOI
[« [ T T & Jam|

10 ‘AROSTEGUI DE LA CRUZ JORGE LUIS J708520/567539 | 15 [ [

SIN PERFIL

CHUMBILE ROMOALDINA 708214/567295

B
|
|

BEJAR RLSA ELVIRA 708873/567831 {

TARQUI BERTHA |707299/56653Z

(*) Si el postulante es uso del cuadro de méritos y se esta definiendo el desempate, &l Titulo Pedagégico con el que okl
—

(**} Los certificados y Diplomas de Capacitacién que se consideran vilidos para el proceso de contratacidn doc: ol P;Dtgr’s por las Universi , Instituciones debid: reconacidas por Decretos Supremos, Resoluci Micictors o Resoluci Dire de la DIGESUTP. Asimismo, se consideran vilidos los certificados y diplomas de capacitacion
otargados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL. - [y = L

ncia o drea de gestion pedagogica de Educacion Basica ¥ Técnico Productiva, y se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrata v las boletas o constancias de pago, emitidas por la DRE, UGEL.
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@. Formacién Profasional h. Capatitaciones y actualizaciones . Experiencia Laboral ‘
al1Titulo | 2.2 Grado |a.3 Estudios a.4 Estudios [a.5 Grado |a,6 .7 Estudios  |a.8 Otro a9 a.10 Titulo 11 212 Grado | a.13 Titulo 'ba Capacitacién |b.2 b.3 Becas ¢.1 Experiencia Laboral
Profesional | de Doctor |<oncluidos |4 de Estudios |no Titulo Estudios  |Profesional |Diplomado | de bachiller, |Profesi y actualizacié C: 1l I docente, afin a la modalidad
Pedagogico de concluidos  (Maestria | concluidos | concluidos Pedagogico |concluidos | Universitario otergado por (Egresadoo | Técnico docente, afin a la |actualizacién |autorizadas |9ue ?ostula Lt} 5°'°_se
) F"Crmd‘: de de deMaestria o Titulo de | de segunda |no universidades | Estudios modalidad que  [en un por :"b“s'dle'a . e’:p:r""cl‘a
:‘:‘:;;" ¢ |Doctorado Maestria | (exch Segunda ialida |Pedagogico |{hastaun | concluidos postula (*+) Programa de | DIGESUTP | 22°7% S’C“_:z“‘;;:ﬁ"c:s
. i, . - - o . 3
{excluyente cona.5ya.6) den ) méximo de en Educacion I?eallzado enlos |formacion (extranjero) durante los mesess de marzo a ‘
cona2y econ a.5) Profesional |Educacion dos (02) (excluyente Gltimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
ad) de Inicial y/o diplomados) |cona.lya.8) 805) aiios -| Servicio cuenta; - Corresponde 0,40
N APELLIDO APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Educacién [en Duracién Minima |financiado por puntos por cada mes TOTAL
PATERNQ Didéctica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
- Dos (02) puntos |un minimo de considerar 50 meses - Un mes|
por cada uno de | 100 horas por equivale a 30 dias
ellos certificado, facumulable) - No
Dos puntos corresponde puntaje por
r cada un periodos menores a 30 dias,
o e e ni es acumulable los dias para
e ellos completar un mes (30 dias)
s | | ‘ 15 [ [ w1 s T 8 5 | s 5 10 oscu_| s 4 10 I 10 T ]
CON BACHILLER EN CIENCIAS AGRICOLAS
- — — | - i —_— N —_—
1 [GUILLEN |TOSC&N0 f.lUllO CESAR |708895/567850 | I | | l | I | | 5 | | || J 5.00
TITULO PROFESIONAL TECNICO
|_2 lI-UAMANI IQUISPE JOSE LUIS |707221/556466 | |I l | ] | 4 | 8 | | 12.60
(*) si el postulante es uso del cuadro de méritos y se esta defini el d pate, el Titulo Pedagogico con el que postula
(**} Los certificados y Diplomas de Capacitacion que se consideran vilidos para el proceso de contratacion docente, son los otorgados por las Universic , nstitucis debid. reconacidas por Decratos Si , R les o Resoluci Dir les de la DIGESUTP. Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de capacitacidn
otargados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.
{***) La experiencia docente en el Sector Publico es vilida en iera de las funci que dan al docente en el drea de la docencia o drea de gestion pedagégica de Educacion Basica y Técnico Productiva, y se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrata y las boletas o constancias de Pago, emitidas por la DRE, UGEL.
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capacitacion otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.

(***) La experiencia docente en el Sector Pablico es valida en

de las fi

que cor

aldocente en el drea de la docencia o érea de gestién pedagdgica de Educacion Basica ¥ Técnico Productiva, y se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrata y las boletas o constancias de pago,

emitidas por la DRE, UGEL.

a. Formacién Profesional b. C: Y actual c. Exp ia Laboral
alTitulo | a2 Grado |a.3Estudios ]a.d Estudlos |a.5 Grado |a.6 .7 Estudios  |a.8 Otro |a.9 a.10 Titulo a1 a.12Grade |a.13Titulo |b.1Capacitacién | b.2 'b.3 Becas .1 Experiencia Laboral
Prof; de Doctor i no de Estudios  |no Titulo dj Profesi Diplomad, de hachiller, |Profesional |y actualizacion Capacitacion y | Integrales  |docente, afin a la modalldad
Pedagogico de concluid Maestri: luidos |conclui dago i Universitari da por [ doo |Técnico docente, afin a la | actualizacion | autorizadas |4ue postula (**) _5°'°. se
) D°°:°'ad° de de de Maestria (o Titulo de |de segunda no universidades | Estudios modalidad que |enun por I“:'S'dlera la e:;p:nem:’la
:::;;me Doctorada | Maestria  |{excluyente |Segunda especialida |Pedagégico |{hastaun concluidos postula (**) Programa de | DIGESUTP ﬂa":"r:;a;:;u(gs)a:;u:s
{excluyente {Excluyent |con a.5y a.6) | Especialidad |d en ) maximode | en Educacidn Bealizado enlos |formacion (extranjero) durante los meses de marzo a
conazy econa.5) Profesional |Educacién dos (02) (excluyente tltimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
a.3) de Inlcial y/o diplomados} |cona.lya.8) 805) aiios - Servicio cuenta: - Corresponde 0.40
N APELLIDO APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Educacion |en Buracion Minima | financiado por puntes por cada mes TOTAL
PATERNO Didactica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
- Dos (02) puntos | un minimo de cansiderar 50 meses - Un mes
porcada uno de | 100 horas por equivale a 30 dias
ellos certificado. {acumuiable) - No
Dos puntos corresponde puntaje por
periodos manores a 30 dias,
por cada uno .
d ni es acumulable los dias para
elellos completar un mes {30 dias)
. | }_ [ |
N ECR T 10 5 10 8 s | s 5 | 10 | esqu 5 | —a 1 | 10 20 —]
BACHILLER EN INGIENIERIA
] ] ] ]
1 [CH“’ANA \IVARGAS ORCAR | 08363 367415 I J | | | I | | 5 [ | | 4 9.00
**) Los certificados y Diplomas de Capacitacion que se consideran vilidos para el proceso de contratacion docente, son los por las Universidades, I debid reconoridas por Decretos Supremos, Resoluciones Ministeri o Resoluci Dirt les de la DIGESUTP, Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de
¥ P 8¢
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a. Farmacion Profesional [ b. G itaci ' i ¢ E; Laboral —‘
2.1 Titulo 4.2 Grado |a.5 Estudios |a.4 Estudios |a.5 Grade |a.6 .7Estudios  |a.8 Otra a.9 a.10 Titulo 212 Grado |a,13 Titulo  |b.1 Capacitacion |b.2 b.3 Becas 1 Experiencia Laboral ]
Profesional | de Dactor |concluidos |ng de Estudios |no Titulo Estudios  |Profesional | Diplomado  |de bachiller, fesi y actualizacié Capacitacis docente, afin a la modalidad
Pedagdgico concluidos  |Maestria lui cancluid Ped. i Uni dopor |Egresadoo  |Técnico docente, afin a la | actualizaclon | autorizadas |9ue '_"°5‘“|a ) _5""’_“
*) Dac;orad: de de deMaestria |oTitulode |de segunda |no universidades |Estudios modalidad que  |enun por laboral ia e |
i:’::;;;‘ ° Doctorado [} [t Segunda especialida |Pedagégico | (hastaun concluidas postula {(**} -|Programa de |DIGESUTP ‘;ﬁ:::?:zu(;;:ﬁlsns
(excluyente {Excluyent con a.5y a.6) Especialidad |d en ) maximo de en Ed 5 i enlos | fe iS5 { ji durante los meses de marzo a
wna2y econa.$) Profesional | Educacion dos (02) {excluyente ultimos cince Docente en diciembre, teniendo en
a3} de Inicial y/o diplomados) |cona.lya.g) 805) afios Senvicio cuenta: - Corresponde 0.40
N° | APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Educacion  |en Duracién Minima |financiado por puntos por cada mes TOTAL
Didactica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
- Dos {02) puntos |un minimo de considerar 50 meses - Un mes|
por cada uno de | 100 horas por equivale a 30 dias
ellos certificado. (acumulable) - No
Dos puntos corresponde puntaje por
periodos menares a 30 dias,
por cada uno . .
1 ni es acumulable los dias para
‘ de ellos completar un mes (30 dias)
L _ 15 15 | 10 5 | g | s ) 10 © i
TITULO PEDAGOGICD
1
1 1HUAMIQN |CRISOSTOMO |RUFINO 366496 15 | | [ | | 31,00
EGRESADO EN EDUCACION
2 |VARGAS |CHUCHO |FREDY NiLo | T08633 567648 | | ] | I [ ] 5 | £ | | | | 18.8 [ 27.80
— e - =_— J_ — e e S— — 1
TITULO PROFESIONAL TECNICO
— T
4 |TORRES |HUANCA INOCENCIO | 09206 568145 | | | | ‘ | | 4 | 2 ‘ 10.8 16.80
— S — !
5 |N\7ANCA CHATE MARIA 09021 367953 || | I— [ 4 { | 104 14.40
[ == S |
6 [MISAJEL GARCIA EDITH LIZ 707393 566612 I | | I | 4 | | | I 4 8.00
SIN PERFIL
DELGADD JARENAS LENIN PERCY 208622 367623 | J | | | J ]’
L —— SR . | | J

(**) Los certificados y Diplomas de Capacitacion que se consideran vl

otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL,

(**#) La experiencia docente en el Sector Piiblico es valida en cualquiera de las funciones Que correspondan al docente en el drea de la docencia o drea de gestion pedagégica de Educacién Basica y Técnico Productiva, ¥ se sustenta con a presentacién de la resolucién de contrata y las boletas o constancias de pago,

R
0\%\;
'II f

20

NiD,
3

= -UM

A
e

,f&

lidos para el proceso de contratacion docente, son los

por las Uni

o Resoll

reconocidas por Decretos S

, Resoluciones

Directorales de la DIGESUTP, Asimismo, se consideran vilidos los certificados y diplomas de capacitacion

ernitidas por la DRE, UGEL.
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—_— —_— === —_— —_— — —
a. Formacion Profesional b, Capacitaciones y actualizaciones < Experiencia Laboral <. Experiencia Laboral
a1 Titulo a2 Titulo 2.3 Titulo a4 Titulo a.5 Titulo b.1 Capacitacion y b.2 Capacitacion o |c.1 Experiencia Laboral ©.2 Experiencia Laboral
Profesional Profesional |Profesionzl en la Profesional Tecnicoenla |actualizacié actualizacio docente, afin a la modalidad en el sector productivo
Pedagogicoen | ped Hali Tecnicoenla |Especialidad  |Pedagogica - tecnologica en fa que postula {*) Solo se afin & la madalidad que
la especialidad Especialidad Raal en los inli . idera la experiencia laboral postula {**) Solo se
1 . . acumulada en los dltimos cinco | considera la experiencia
Gttimos cinco (05) afios | Realizado en Jos -
Duracion Minima de. |l " 5) afios |(C5) 370s, durante los meses de| laboral acumulada en los
- Buracién Minima de  [ul timos cinco (05) afios |0 ) diciembre, tenlendo en| Gltimos cinco (05 afios -
100horas  por - Duracidn Minima de | ¢ aqgs: - Corresponde 0.40 corresponde 1 puntopor | ToTAL
N° APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE capacitacion o 80 horas  por puntas por cada mes cada seis meses
actualizacion - | capacitacion o acreditado - Maximo a acreditado
Dos {02) puntos por actualizacion = | considerar 25 meses - Un mes
cada Dos {02) puntos por equivale a 30 dias {acumulable)
certificado/constancia |cada - No carresponde puntaje por
certificado/constancia | Periodos menores a 30 dias, ni
es acumulable los dias para
‘ ‘ completar un mes (30 dias)
— = | 12 ] 12 10 | 8 10 - 20 0 10

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO : AGROPECUARIA- CON TITULO PEDAGOGICO

1 |PILLPE ROMAN| AQUILES ROGELIO

TRTZT567738 J 12 ‘ ’ ‘ ’ 2 [

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO ; AGROPECUARIA-CON TITULO PEDAGOGICO EN PRIMARIA MAS TITULO DE PROFESIONAL TECNICO EN AGROPECUARIA

GARCIA OCHANTE WILBER 86412:567639 | / 8 ‘ 8 |
= —— I

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO ; AGROPECUARIA - CON TITULO PROFESIONAL TECNICO AGROPECUARIA

| ] I T
BERNABE 709538368342 8
LUIS CARLOS 708170:367257

2

3 |SANCHEZ

4 |IPURRE

14.8 ( 22.80
|

12.00

6 |QUISPE MELGAR ZENAYDA

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO : ZAPATERIA- EGRESADO EN EDUCACION

| el =T L [ [ T | | [ = [ T

7 ‘vASQUEZ |ADAUTO
}EUCACION TFECNICO PRODUCTIVO: ZAPATERIA -CON TITULO PROFESIONAL TECNICO CON CAPACITACION EN ZAPATERIA

| .
E— — — e — R — - —_— S e —
5 |DELACRUZ Dlaz ELIAS ELISEQ TOB384:367592 8 16 9.60

| T08174:567261 | ‘ k] ‘ | [ 8.

T T
B [PULACA JSDIAZ ROBERTA |708916/567863 12 8 | | 20.00
9 |PERALTA CALDERON VILMA OLGA 709352/568218 i 12 4 J 16.00

_r_— s M — e 1 1 T T T —_— ] e |
{*) Si el postulante es uso del cuadro de méritos y se estd defi 1o el di , el Titulo Pedago can el que postula
{**) Los certificados y Diplomas de Capacitacién que se consideran vélidos para el proceso de contratacién docents, son los otergados por las Universidades, Instituci debid r idas por Decretos 5i P i inisteriales o R i Dirs de ta DIGESUTP. Asimismo, se consideran
validos los certificados v dipl de c: itacié por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.
{***) La experiencia docente en el Sector Piblico es vélida en cualquiera de las funci que c

al docente en el drea de la docencia o area de gestién pedagdgica de Educacion Bsica y Técnico Productiva, v se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrata ¥ las boletas o constancias de Ppago, emitidas

por la DRE, UGEL.




