CAS N° 025-2018

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - D.L. N° 1057

SECRETARIA

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL CAPACITACIONES MERITOS
L L T E - T
- - et Capacitacién en | Dipl Jo en Esp | 6
Técnico
I dreas dreas en dreas
io (Superior ., ! :
o Experiencia relacionadas con | relacionadas con | relacionadas con
Asistente |3 6 4 aiios) Desempefio 7 .
" = TS Experiencia | [aboral requerida el cargo. el carga. el carga. RD de felicitacién TOTAL
N*® APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE ol P e ke laboral general | para el puesto en | Realizado en los | Realizado en los | Realizade en los al cargo EVALUACION
:éc::: o épu o in':ne diato (En {0.333333 [a funcién o dltimos 5 afios | ultimos 5 afios ultimos 5 afios | (MINEDU/DRE/U | CURRICULAR
3 e . puntos por materia. como minimo como minimo como minimo | GEL} 1punto por
Superior | Infrométic el cargo al que n i d
c/mes) 1.3333333 puntos| igual o mayora | igual o mayora | igual o mayora c/Resolucién
{364 a, postula) a .
o por c/mes 12 horas lectivas . |90 haras lectivas . |90 horas lectivas .
afios) |Administra
- 1 punto por cada | 2 punto por cada | 3 punto por cada
Secretaria | cién y/o
T, 2 H una de ellas una de ellas una de ellas
15 14 3 4 B 3 6 6 5
1 |INFANZON QUISPE, YDA 907390-731397 15 4 8 2 29.00
2 |ARON! DIAZ, FLORENCIA 908041-731945 |SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO 0.00
3 |FERNANDEZ QUILCA, YANET ISABEL 905225-729631 |SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO 0.00

NOTA: LOS POSTULANTES QUE HAYAN OBTENIDO PUNTAJE MINIMO APROBATORIO DE 20 PUNTOS, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA




CAS N° 025-2018

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAIARDO
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - D.L. N° 1057

APOYO EDUCATIVO

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL CAPACITACIONES MERITOS
Estudinante como
Titu!o minimorel Vicide) Capacitacién en | Diplomadoen | Especializacién
profesiona culminade de
| estudios dreas dreas en dreas
CHiVEr pedagdglvcos o B Experiencia relacionadas con | relacionadas con | relacionadas con
7 )i em.sad_o e ﬂprma R ade b Iaboral requerida el cargo. el cargo. el cargo. RD de felicitacion TOTAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE Peagsau |t anciutdas p‘f““;::"‘:°:; g Iabor:al el para el puesto en do en los do en los do en los al cargo EVALUACION
'sicol ja, Tral -] saoe n
o, o Social, Enfermeria, inmediato (En | (0.3333333punt la funcién o I.||tlm055' afios | Gltimos5afios | dltimos5 afios | (MINEDU/DRE/U| CURRICULAR
Egresado Pedag., materia. como minimo como minimo como minimo | GEL) 1punto por
Psicologia, | pedaogia ! el cargo al que | os por c/mes) v Y
Trabao Porfesional Téchico ostula) 1.3333333335 | igual o mayora | igual omayora | igual o mayora c/Resolucién
social GAI=, P puntos por ¢/mes [12 horas lectivas .| 90 horas lectivas . |90 horas lectivas .
% Tl BT 1 punto por cada | 2 punto por cada | 3 punto por cada
Enfermeri pedagdgica, It
= ARG una de ellas una de ellas una de ellas
auxiliar en educacién
15 14 13 3 4 8 3 B 6 5
1 [QUISPE HUAMANI, DINA 904871-729353 13 4 8 1 2 6 34.00
2 |QUISPE MENDEZ, ANGEL 903074-727868 |SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO 0.00
3 |CUSI CHAMBA, ROSA MARIA 907148-731205 |SIN REQUISITO MINtMO ESTABLECIDO 0.00
4 |HUAMAN! QUISPE, JOSE LUIS 906667-730811 |SIN REQUISITO MINIMC ESTABLECIDO 0.00
5 |VALENZUELA TOMAIRO, JORGE 904600-729130 |SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO 0.00
6 |CARITAS MORALES, WAGNER 903768-728459 |SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO 0.00
7 |ANCCO DE LA CRUZ, SILVIA 907292-731317 |SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO 0.00
8 |HUAMAN CUSI, MARIBEL 904850-729336 |SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO 0.00

NOTA: LOS POSTULANTES QUE HAYAN OBTENIDO PUNTAJE MINIMO APROBATORIO DE 20 PUNTOS, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA




