REPROGRAMACION Y FASES DEL PROCESO CAS N°30-
2020 DE ESPECIALISTA EN RECURSOS HUAMANOS

FASE DE EVALUACION CURRICULAR

., ) Del 11 al 12 de Mayo (de 8:00 a.m | Mesa de Partes
03 | Recepcidn de expedientes
a5:00 p.m) 2020
» ) Comision de
04 | Evaluacién de Expedientes 13 de Mayo 2020 ,
Seleccién
13 de Mayo (11:00 a.m) Portal | Comisién de
05 | Publicacién de Resultados 3 o ( ) ) .,
Web UGEL Fajardo Seleccion
y 13 de Mayo 2020 Comision de
06 | Presentacién de reclamos .
(De 11:00 a.m a 3:00 p.m) Seleccién
13 de Mayo 2020 Comisién de
07 | Absolucién de reclamos 3 y .
(De 3:00 p.m. a 5:30 p.m.) Seleccidn
' 13 de Mayo 2020 Comision de
08 | Publicacién de postulantes aptos 3 d .
(5:30 pm) Seleccién
FASE DE EVALUACION TECNICA
Lo - 14 de Mayo 2020 Comision de
09 | Prueba Técnica - Evaluacion TIC .,
(De 10:00 a.m.) Seleccién
14 de Mayo 2020 Comision de
10 | Publicacién de Resultados (Alas 12:00 p.m.) Portal Web | Seleccién
UGEL Fajardo|
FASE DE ENTREVISTA
. 14 de Mayo 2020 Comisién de
11 | Entrevista Personal ) .
(A partir de las 3:00 p.m.) Seleccién
PUBLICACION DE RESULTADOS
14 de Mayo 2020 Comisién de
12 | Publicacién de resultados finales (A partir de las 5:30 p.m. portal | Seleccidn
Web - UGEL Fajardo)
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
3 Firma del Contrato 15 de Mayo del (A partir delas | Equipo de Personal
8:00a.m 2020
14 | Registro del Contrato 15 de Mayo de 2020 Equipo de Personal




