CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - D.L. N° 1057

CAS N° 034-2019
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO

GESTOR CURRICULAR

EVALUACION DE COMPETENCIA PROFESIONAL

(A)

(B)

FORMACION PROFESIONAL (Méaximo = 30)

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO AL QUE POSTULA (Maximo = 20)

Certificados

Experiencia en
de cursos de buenas practicas
Diplomados/C | capacitacién o educativas o en Experiencia
ursos de talleres en Titulo Experiencia '“"':::] Elserienc en 3 Snoud TOTAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE Estudios Sl Especializacié temas profesion Wiésdes general en el ':" Id:‘ x::e en:': acompafiami 2 :s el EVALUACION
St concluido sy Estudios Ese' ialida| ™ No menor pedagégicos. al Il ; 3 sector ety e:‘ ormta n ento S DE
sde concluidos Bee de 90 horas (2 Cada sita pee s educacién. | Resolucion de e pedagégico o EVALUACION
doctor Maestria. den afios. hasta 7 capacitacion docente en el
Doctorad de Maestria puntos x capacitacién rio Minima Felicitacién por Acreditar
Educacion anos. el MINEDU, (Minimo 5 nivel
[ certificado o | no menor de |requerido Solicitada (5 ' desempeiio
diploma) Max.| 12 horas. (1 afos) o peses ods): favorabl primario
p 3 3 o ber 3 orable
2 punto por los primeros satisfactorio
certificado). puestos en
Méx. 2 nombramiento
10 7 5 3 5 4 2 10 2 d 5 2 2 2 6
1 |PORRAS MARTINEZ ABUDEMIO 1667693-1357083 3 5 4 2 10 2 ¥ S 2 6 40.00
2 |GARCIA LUZA BRID SILBERT 166027-1351055 4 2 10 1 5 2 6 30.00




